MiSYON YATIRIM BANKASI ANONIM SiRKETi
ESAS SOZLESMESI

KURULUS

MADDE 1

Asagida adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Unvan Uyruk Adres

Inveo Yatirim Holding A.S. Vergi Kimlik No:TC Ofis Park Maltepe Altaycesme Mabh.

3900070171 Camli Sok. No: 21 Kat: 12 Maltepe
Istanbul

Gedik Yatinm Menkul Degerler A.S. VergiTC Ofis Park Maltepe Altaycesme Mah.

Kimlik No: 3900021827 Camli Sok. No: 21 Kat: 12 Maltepe
istanbul

Inveo Portfoy Yonetim A.S. Vergi Kimlik No:TC Ofis Park Maltepe Altaycesme Mabh.

3900505848 Camli Sok. No: 21 Kat: 12 Maltepe
istanbul

Erhan TOPAC TC Kartal/Istanbul

T.C. Kimlik No:

Onur TOPAC TC Uskiidar/Istanbul

T.C. Kimlik No:

SIRKETiN UNVANI MADDE 2

Banka’nin ticaret unvani MISYON YATIRIM BANKASI ANONIM SIRKETIdir. Sirketin isletme
ad1 MISYONBANK ’tir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi hiikmii uyarinca Banka’nin isletme
ad1 kisaca "MISYONBANK "tir.

AMAC VE KONU MADDE 3

Banka, asagida 6ngoriilen hususlar da dahil, ancak bunlarla sinirli olmamak iizere, mevduat ve katilim
fonu kabulii disinda Bankacilik Kanunu’nun 4. maddesinde diizenlenen her tiirlii bankacilik islemlerini
yapmak, mevzuatin men etmedigi her ¢esit iktisadi, finansal ve ticari konularda tesebbiis ve faaliyetlerde
bulunmak ve mevzuatin bankalar tarafindan yapilmasina veya icrasina imkan verdigi biitiin konularda
istigal etmek iizere kurulmustur.

Banka'nin amag ve konulari sunlardir;

1. Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ile sair kanunlarm izin verdigi
ve bunlara miitedair yasal mevzuat gergevesinde, her tiirlii yatirim bankacilig: faaliyetleri ile yatirima
iliskin ve ticari muamele, fiil ve isleri yapabilir; Bankacilik ve sermaye piyasalart mevzuati ile beraber
bankalara uygulanabilecek tiim diger mevzuatlar ¢ergcevesinde izin verilen tiim islemleri, s6z konusu
mevzuat hiikiimlerinde ileride yapilacak degisiklikleri de kapsayacak sekilde ve bunlar igin ilgili
mevzuat ¢er¢evesinde gerekli izinler alinmak sureti ile gergeklestirebilir.



2. Biitiin ekonomik sektorlerde istigal eden kurum ve kuruluslara, kisilere, ticari ya da bireysel her tiirde,
yurt icinde ve yurt disinda teminatli veya teminatsiz her tiirlii nakdi ve kefalet, aval, ciro veya kabuller
gibi gayrinakdi krediler verebilir ya da herhangi bir sekil ve surette 6diing verebilir, akreditif acabilir,
agilmis akreditifleri teyit edebilir, akreditiflerle ve teminatlarla veya genel olarak ticari vasitalarla ilgili
sair iglemleri yapabilir, rehin, ipotek ve diger teminat karsiliginda veya agik kredi seklinde kisa, orta ve
uzun vadeli 6diing verebilir velhasil nakdi, gayrinakdi her cins ve surette kredi verme islemleri yapabilir.

3. Yurt i¢inde ve yurt disinda girisimciler tarafindan dogrudan veya ortakliklar halinde yiiriitiilecek
projelerin ve ¢alismalarin gercgeklestirilmesine yardimci olur.

4. Yabanci ve yerli sermayenin Tirkiye’de yatirim yapmasina, kurulu veya kurulacak sirketlere
katilmasina yardim ve aracilik edebilir.

5. Tirkiye’de yatinm bankacilig1 enstriimanlarinin gelistirilmesine ve yayginlastirilmasma katk:
saglar.

6. Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, yurticinde veya yurtdisinda sirketler kurabilir,
kurulmus sirketlere ortak olarak katilabilir ve bankalar da dahil olmak {izere kurulmus sirketleri tiim
aktif ve pasifleriyle devralabilir, yonetim ve denetimlerini yiiklenebilir.

7. Her tiirlii menkul kiymet iizerinde, gerektiginde ulusal/uluslararas: kuruluslarla isgbirligine girerek
yurt i¢inde veya yurt disinda sermaye veya para piyasasi islemleri yapabilir ve bu amagla yetkili
makamlardan izin almak suretiyle ve mevzuata uygun olarak kurulmus/kurulacak sirketlere katilabilir,
ulusal ve uluslararasi kurulmus ve kurulacak tiim para piyasalarinda Tiirk Liras1 ve doviz cinsinden
faaliyette bulunabilir, bankalar arasi piyasada para alim satim1 islemlerine aracilik edebilir.

8. Efektif dahil kambiyo islemleri; para piyasasi araglarinin alim ve satimi; krymetli maden ve taslarin
alimi, satimy, ithali, ihrac1 veya bunlarin emanete alinmasi islemlerini yapabilir, kurulmus ve kurulacak
krymetli maden ve metal borsalarina iiye olabilir, bu borsalarda islem yapabilir.

9. Finansal kiralama islemleri yapabilir, sinir asir1 da dahil olmak {izere her tiirlii finansal kiralama
islemlerine taraf olabilir, garanti verebilir, bu amagla sirketler kurabilir ve kurulacak sirketlere
katilabilir.

10. Ekonomik ve finansal gostergelere, sermaye piyasast araclarina, mala, krymetli madenlere ve dovize
dayali; vadeli islem s6zlesmelerinin, opsiyon sézlesmelerinin, birden fazla tiirev araci igeren basit veya
karmasik yapidaki finansal araglarin alimi, satim1 ve aracilik islemleri, vadeli doviz alim/satim da dahil
her tiirlii doviz islemleri, repo, ters repo dahil islemleri yapabilir, bunlarla ilgili kurulmus ve kurulacak
borsalara iiye olabilir, bu borsalarda islem yapabilir.

10. Sermaye piyasasi aracglarinin alim ve satimi ile geri alim veya tekrar satim taahhiidii islemlerini
yapabilir.

11. Daha once ihra¢ edilmis olan sermaye piyasasi araglarmin aracilik maksadiyla alim satiminin
yiriitiilmesi islemlerini yapabilir.

12. Faktoring, fortfaiting islemleri yapabilir.

13. Miisterilerine kasa kiralayabilir.

14. Internet bankaciligi ve elektronik bankacilik yapabilir. Miisterilerine her tiirlii dijital kanaldan
hizmet sunmak {izere gerekli altyapiy1 kurar veya mevzuat kapsaminda bu hususta hizmet veren yetkin
kuruluslarla isbirligi yaparak dijital bankacilik islemleri yapabilir.

15. Kredi kartlari, banka kartlar1 ve seyahat ¢ekleri gibi 6deme vasitalarinin ihraci ve bunlarla ilgili
faaliyetlerin yiiriitiilmesi islemleri yapabilir.

16. Yurti¢i ve yurtdisi bankalarla, finansal kuruluglarla muhabirlik iliskisi kurabilir, bunlara Bankanin
mubhabirlik ve temsilciligini verebilir;

17. Nakdi ve kaydi 6deme ve fon transferi islemleri, muhabir bankacilik veya ¢ek hesaplarinin
kullanilmasi dahil her tiirlii 6deme ve tahsilat islemlerini yapabilir.

18. Bankacilik Kanunu'na uygun olarak ve ana sozlesmede yazili kosullara uymak kosulu ile ticari ve
smai emtia ve gayrimenkul mal satin alabilir, satabilir, {izerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta
bulunabilir, bunlar iizerinde her tiirlii sahsi ya da ayni haklar, yiikiimliiliikler ve sair takyidatlar kurabilir,
ipotek tesis edebilir, tesis edilmis ipotekleri kaldirabilir, ticari isletme rehni akdedebilir, her tiirlii kira
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sozlesmeleri akdedebilir.

19. Menkul mallari, gemileri, ugaklari, sair hak ve alacaklari, menkul kiymetleri, kambiyo senetlerini
rehin alabilir, kendi lehinde ipotek, ticari isletme rehni ve menkul rehni tesis ettirebilir, gerektiginde
bunlar fek edebilir, kiralayabilir, bunlar iizerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, her tiirli sahsi
ya da ayni haklar, yilikiimliikler ve sair takyidatlar kurabilir.

20. Alacaklarin teminat altina alinmasin1 veya tahsil edilmesini saglamak i¢in kendi lehine ipotek
alabilir, kaldirabilir, garame ipotek anlagmalar1 yapabilir, ticari isletme rehni ve menkul rehni tesis
ettirebilir, kaldirabilir, kira s6zlesmeleri akdedebilir.

21. Mevzuatin bankalar1 yetkili kildig1 her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag¢ edebilir, iizerlerinde
her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlar1 rehnedebilir, bunlar iizerine kendi lehine rehin tesis
edebilir, kaldirabilir, rehin aldig1 sermaye piyasasi araglarinin miilkiyetini Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine tabi olarak edinebilir.

22. Sigorta acenteligi ve bireysel emeklilik aracilik hizmetleri yapabilir.

23. Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun ve ilgili mevzuatin bankalar1 yetkili kildig1 tiim sermaye piyasast
faaliyetlerinde bulunabilir, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve sair Kanun ve
mevzuatin bankalara tanidig1 veya tanryacag: hak ve yetkileri kullanarak diger is ve islemleri yapabilir.
24. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin bankalar1 yetkili kildigi menkul kiymetler aracilik
faaliyetlerinde bulunabilir, Sermaye Piyasas: Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca menkul krymetler
yatirim fonu kurabilir, isletebilir, yonetebilir, Sermaye Piyasast Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca
sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunabilir, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve
sair Kanun ve mevzuatin bankalara tanidi§1 veya tantyacag: hak ve yetkileri kullanarak diger is ve
islemleri yapabilir.

25. Hazine tahvillerini, bonolarin1 ve Hazine'ce g¢ikarilmis ve ¢ikarilacak sair menkul kiymetleri,
sermaye piyasasi araglarini, kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerince ¢ikarilmis ve ¢ikarilacak menkul
kiymetleri, bunlarin hisse senetlerini ve sair sermaye piyasasi araglarmi satin alabilir, satabilir ve
tizerlerinde her tiirli hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlari1 rehnedebilir, {izerlerinde kendi lehine rehin
tesis edebilir, kaldirabilir.

26. Bankacilik ile ilgili egitim, ekonomik organizasyon, miisavirlik faaliyetlerinde bulunabilir,
ilkenin kalkinmasi ile ilgili sosyal, kiiltiirel ve 6zellikle bankacilik konusunda egitim, organizasyon,
modern bankacilik sistemlerini yayginlastirabilir, yetenekli kisilere yurt icinde ve disinda egitim ve
staj gormeleri i¢in burslar verebilir, bu amagclarla vakiflar, tesisler kurabilir, bu amaclarla kurulmus
vakif ve tesislere katilabilir, gerek kendi kurdugu gerek katildig1 vakiflara, tesislere nakdi ve/veya ayni
yardim ve bagislarda bulunabilir.

27. Her tiirlii sermaye piyasasi aracina iligkin saklama hizmeti verebilir.

28. Bankacilik ile ilgili islemler i¢in faydali ihtira haklarini, beratlari, lisans ve imtiyazlari, marka,
model, resim ve ticaret unvanlarini, know-how’u ve benzeri diger gayr1 maddi haklar iktisap edebilir,
devredebilir, lizerlerinde diger her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir.

29. Cek ve diger kambiyo senetlerinin istirasi islemleri yapabilir.

30. Yatinm danigsmanlhigi islemleri, portfoy isletmeciligi ve yonetimi yapabilir.

31. Hazine Miistesarligi ve/veya Merkez Bankasi ve kurulus birlikleri nezdinde olusturulan bir
sozlesme kapsaminda iistlenilen yilikiimliiliikler ¢er¢evesinde alim satim islemlerine iligkin piyasa
yapiciligr gergeklestirebilir.

32. Bagkalari lehine teminat, garanti ve sair yiikiimliiliiklerin iistlenilmesi islemleri gibi garanti isleri
yapabilir.

33. Sosyal sorumluluk kapsaminda ve Bankacilik Kanunu’nda ilgili mevzuatta belirlenen sinirlar, usul
ve esaslar dahilinde bagis yapilabilir.

34. Yurti¢i ve yurtdisindaki ekonomik, mali, teknik ve bankacilik alaninda gelismeleri izleyerek etiit
edebilir, ettirebilir ve bu konularda yayinlar yapabilir.

35. Yasal kurallar ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilen her tiirlii para ve
sermaye piyasasi faaliyetini, bu isleri yapmaya yetkili kuruluslarin acentasi olarak da yapabilir.
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36. Bankacilik Kanunu ve yiiriirliikteki mevzuatin ¢izdigi sinirlar ¢ergevesinde kamu ve 6zel sektor
kuruluslarina finansman saglanmasi, proje finansmani, sirket béliinme, tiir degistirme, sirket birlesme
ve devralmalari, sirket yeniden yapilandirmalari, 6zellestirme, halka a¢ilma, menkul kiymet ihraglari,
ozvarlik, hisse ve hisse senedi degerlendirmeleri ve devirleri, fizibilite etiitleri ve sektor arastirmalari
yapilmas1 ve karsilikl ticaret (counter trade) konularinda aracilik ve danismanlik hizmetleri sunabilir.
37. Sermaye piyasasi araglarinin ihrag¢ veya halka arz yoluyla satisina aracilik iglemlerini yapabilir.
38. Mevzuatin bankalar: yetkili kildig1 veya bundan sonra kilacag: ulusal ve uluslararasi bankacilik
islemlerini yapabilir.

39. Mevcut veya kurulacak yerli veya yabanci banka, sirket, kurum, kuruluglarin ve gercek kisi
firmalarin organizasyonu ya da reorganizasyonu ile istigal edebilir, ettirebilir, danigmanlik hizmeti
sunabilir,

40. Bankacilik ve sermaye piyasalar1 mevzuati ile beraber bankalara uygulanabilecek diger tiim
mevzuat gercevesinde izin verilen tiim islemleri, s6z konusu mevzuat hiikiimlerinde ileride yapilacak
degisiklikleri de kapsayacak sekilde ve bunlar igin ilgili mevzuat gergevesinde gerekli izinler alinmis
olmak kaydiyla gergeklestirilebilir.

SIRKETIN MERKEZi MADDE 4

Sirketin merkezi ISTANBUL ili SISLI ilgesidir.

Adresi Esentepe Mahallesi Kirgiilii Sokak Metrocity is Merkez D Blok No:4/29 Sisli/Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi
sayilir.

SURE MADDE 5
Sirketin siiresi, kurulugundan itibaren sinirsizdir.

SERMAYE MADDE 6

Sirketin sermayesi 3.000.000.000,00- TL (ii¢ milyar Tiirk Lirasi)’dir. Bu sermaye beheri 1,00 TL (bir
Tiirk Liras1) nominal degerde 3.000.000.000 (ii¢ milyar) adet nama yazili hisseye boliinmiistiir. Bu
defa artirilan 1.000.000.000,00- TL’nin (bir milyar Tirk Liras1) 200.000.000,00-TL (iki yiiz milyon
Tiirk Liras) itibari degere karsilik gelen sermaye bedeli GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER
ANONIM SIRKETI tarafindan, 200.000.000,00-TL (iki yiiz milyon Tiirk Liras1) itibari degere karsilik
gelen sermaye bedeli MARBAS MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI tarafindan,
600.000.000,00- TL (alt1 yiiz milyon Tiirk Lirasi) itibari degere karsilik gelen sermaye bedeli INVEO
YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI tarafindan, nakdi olarak taahhiit edilmistir.

Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin tamamui tescilden 6nce nakden 6denecektir.

Sirket hisselerinden; 2.000,00-TL itibari degere karsilik gelen 2000 adet pay ERHAN TOPAC’a,
2.000,00-TL itibari degere karsilik gelen 2000 adet pay ONUR TOPAC’a, 600.000.000,00-TL itibari
degere karsilik gelen 600.000.000 adet pay GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM
SIRKETI’ne, 2.000,00-TL itibari degere karsilik gelen 2000 adet pay INVEO PORTFOY YONETIMI
ANONIM SIRKETi’ne, 200.000.000,00-TL itibari degere karsilik gelen 200.000.000 adet pay
MARBAS MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi’ne, 2.199.994.000,00 TL itibari degere
karsilik gelen 2.199.994.000 adet pay INVEO YATIRIM HOLDING ANONIM SiRKETi ne aittir.

PAY SENETLERI MADDE 7
Banka'nin pay senetleri nama yazili olup, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 487. maddesinde belirtilen
hiikiimlere tabidir.



Pay senetlerinin kar pay1 kuponlart hamiline yazilidir. Kar payi, kuponu ibraz edene 6denir. Pay senetleri
¢ikarilmadan pay sahiplerine verilen ilmiihaber sahiplerinin kar paylari, makbuz karsilifinda ilmiihaber
sahibine ddenir.

Yonetim Kurulu, paylarin itibari kiymetinde degisiklik yapmaksizin belli sayida pay1 bir arada temsil
eden pay senetleri ¢ikarmaya, bir veya daha fazla pay: temsil eden kupiirler halinde bastirilarak ihrag
etmeye yetkilidir.

Pay sahipleri esit sartlarda esit isleme tabi tutulur.

PAY DEVRI MADDE 8

Paylar’in Devri, Tiirk Ticaret Kanunu madde 493°te yazan esaslar c¢ercevesinde Sirket Yonetim
Kurulu’nun alacagi devri onaylayan karariyla devir i¢in gerekli islemler gerceklestirilerek hukuki agidan
gecerlilik kazanacaktir.

Esas sozlesme, BDDK Diizenlemeleri ve Mevzuat hiikiimleri sakli kalmak sartiyla, {igiincii Kisi/Kisilere
yapilan Pay Devirler’i bakimindan, Sirket Yonetim Kurulu, asagidaki hallerden birinin varlig: halinde,
devri pay defterine kabul veya kayittan kaginabilir:

1. Sirket ile rekabet icinde olan baska sirket veya isletme ile bunlarin sahibi, isleteni, dogrudan ya da
dolayli ortagi, yoneticisi veya c¢alisan1 konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve tist
soyunun veya anilanlarin dogrudan veya dolayli olarak hakimiyetine sahip olduklar: sirketlerin Pay
iktisabi;

2. Devralanin Bankacilik Mevzuati geregi kurucularda aranan sartlar1 tasimamasi; 3.Devralanin, paylari
kendi adina ve hesabina aldigini agik¢a beyan etmemesi;

4. Devralma igleminin Sirket’in isletme konusunu gerceklestirmesini, bagimsizligin1 ya da caligma
ilkelerini ve prensiplerini tehdit etmesi, zedelemesi veya ortadan kaldirmasi; veya

5. TTK madde 493/4 kapsaminda Paylar; miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri
veya cebri icra geregi iktisap edilmislerse, sirket, paylar1 edinen kisiye, sadece Paylari’n1 ger¢ek degeri
ile devralmay1 6nermesi halinde.

Sirket, tiim Pay Sahipleri’nin adres ve isimlerinin kaydedilecegi bir pay defteri bulunduracaktir. Higbir
devir, buna iligkin alinmis bir Y6netim Kurulu karar1 iizerine pay defterine kaydedilmedigi siirece Sirket
agisindan baglayici olmayacaktir.

BORCLANMA SENETLERI VE ALMA-DEGISTIRME HAKKINI ICEREN MENKUL
KIYMETLERIN CIKARILMASI

MADDE 9

Banka, Yonetim Kurulu karariyla tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger borg¢lanma
senetleri cikarabilir. Thrag edilecek tahvillerin limiti konusunda Sermaye Piyasast Kurulu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu takdirde Tirk Ticaret Kanunu’nun 504. ve 505. maddeleri
uygulanmaz.

Bankanin paylarinin ve/veya ¢ikarilan tahvilin kaybedilme, ¢alinma ve bozulma ve diger sebepler
sahibinin onay1 olmadan elden ¢ikmasi halinde yapilacak islemlere Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Banka, Yonetim Kurulu karar1 ile Sermaye Piyasasi, Bankacilik ve diger ilgili mevzuat ¢er¢evesinde
Banka tarafindan borglu sifatiyla diizenlenerek ihra¢ edilecek her tiirlii tahvil, bono, finansman bonosu,
paraya doniistiiriilebilir tahvil, kiymetli maden bonosu, yapilandirilmis bor¢lanma araci, teminatl
menkul krymet, her tiirlii varlik senetleri, varliga dayali menkul kiymetler, ikramiyeli, primli, pay senedi ile
degistirilebilen ve diger tiirlerde nama veya hamiline yazili tahvil, finansman bonosu, kar/zarar
ortaklig1 belgesi, banka bonosu, kar paylarina katilimli veya katilimsiz veya pay senedine cevrilebilir
benzeri bor¢glanma araglari, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan niteligi itibariyla bor¢lanma araci
oldugu kabul edilecek her tiirlii sermaye piyasasi araci varliga dayali ve varlik teminatli menkul krymet
ve Sermaye Piyasast Kanunu ve Bankacilik Kanunu ile mevzuatinin cevaz verdigi her tiirlii benzeri
menkul kiymet ve kiymetli evrak (borglanma senedi), kira sertifikalar1 ¢ikarilmasi suretiyle mali
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piyasalardan kaynak saglayabilir. Banka Yonetim Kurulu, sayilan menkul kiymet ve kiymetli evrak
ihraci ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 31.maddesi ¢ergevesinde tahvil, finansman bonosu ve diger
bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisine siiresiz olarak sahiptir.

BANKA'NIN TEMSILi MADDE 10

(1) Banka, Yonetim Kurulu tarafindan ¢ift imza ile idare, temsil ve ilzam edilir. Bankacilik
Kanunu’nun, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin bdlge ve sube miidiirleri ile Genel
Miidiir’iin Banka’y1 temsil ve ilzama yetkili kilinmasina dair hiikiimleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiiktimleri saklidur.

(2) Banka adina diizenlenen sdzlesmelerin, taahhiitnamelerin, belgelerin, kagitlarin ve senetlerin
muteber olabilmesi ve Banka’y1 ilzam edebilmesi i¢in, Yonetim Kurulu’nca derece, yer ve temsil ve
ilzam yetkileri kararlagtirilarak Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan
edilen, imza yetkililerinin Banka unvan1 veya kasesi altina vaazedecekleri imzalarini tagimasi sarttir.
(3) Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak {igiincii
kisilere devredebilir. Ancak en az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

(4) Banka adina imza yetkisini haiz kisiler Bankanin unvani altina imza atarlar.

(5) Yonetim Kurulu, temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir kararinin noter
tarafindan onaylanmis suretini, tescil ve ilan ettirmek iizere ticaret siciline verir.

BANKANIN YONETIMi MADDE 11

(1) Banka'nin yonetim organlar1 Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik’tiir.

(2) Yonetim Kurulu bankanin yonetimi igin gerekli goérevleri yerine getirmek iizere, karar
mekanizmasin1 hizlandirmak, kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve denetlemek, belirli projeleri
uygulamak amaciyla Yonetim Kurulu iiyelerinin de dahil oldugu her tiirli komite ve komisyonlari
kurabilir, bunlarin ¢alisma esaslarini ve yonetmeliklerini tesis ve bunlari feshedebilir.

YONETIM KURULU VE SURESI MADDE 12
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde secilecek
en az 5 liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu siiresi 1-3 yil arasidir.

YONETIM KURULU MADDE 13

Bankanin Yonetim Kurulu, Genel Miidiir dahil en az 5 kisiden olusur. Banka genel miidiiri,
bulunmadigi hallerde Yo6netim Kurulu tarafindan atanan genel midiir vekili, Yonetim Kurulu'nun tabii
iyesidir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile yasaklanmis is ve
islemleri yapamazlar.

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, segilmeleri veya atanmalarindan sonra yerel Ticaret Mahkemesi huzurunda
yemin etmedik¢e goreve baglayamazlar.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bankacilik Kanunu'nda belirtilen diger Banka gérevlilerinin mevzuata
uygun sekilde mal bildiriminde bulunmalar1 gereklidir.

YONETIM KURULU UYELIK SURESI ve UYELIGIN ACILMASI MADDE 14

Yonetim Kurulu iiyeleri en az bir en ¢ok ii¢ yil gdrev yapmak iizere Genel Kurul tarafindan segilir.
Goreyv siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyesi yeniden segilebilir.

Eger, gorev siiresi i¢inde, herhangi bir Yonetim Kurulu Uyesi gorevinden istifa eder veya herhangi bir
sekilde Yonetim Kurulu Uyeligi’nde bosalma olursa, séz konusu Yoénetim Kurulu Uyesi yerine o
Yonetim Kurulu Uyesi’ni aday gosteren pay grubu tarafindan, Bankacilik Kanunu 23. maddesine uygun
olarak belirlenmis olan aday gosterilecek kisi, Yonetim Kurulu tarafindan Yénetim Kurulu Uyesi olarak
segilecektir. Bu gekilde secilen iiye, TTK’nin 363. maddesi uyarinca Banka’nin yapilacak ilk Genel
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Kurul toplantisinda onaylanmasi halinde yerini aldig1 {iyenin geri kalan gorev siiresi boyunca goérev
yapacaktir.

Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yonetim Kurulu iiyelerinden birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da iyelik i¢in gerekli
kanuni sartlar1 yahut isbu esas sdzlesmede dngoriilen nitelikleri kaybederse, bu kisinin iiyeligi, herhangi bir
isleme gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

Yonetim Kurulu iiyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa
dahi hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler.

Yonetim Kurulu her yil dyeleri arasindan bir bagskan ve bagkan bulunmadigi zamanlarda ona vekalet
etmek iizere en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu diyeleri ve yonetimle gorevli {igiincii kisiler, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 203 ila 205 inci
madde hiikiimleri sakli kalmak iizere, gorevlerini tedbirli bir yoneticinin 6zeniyle yerine getirmek ve
Bankanmn menfaatlerini diiriistlik kuralina uyarak goézetmek yiikiimliiliigi altindadir. Bankacilik
Mevzuat: hiikkiimleri saklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE NiSAP MADDE 15

(1) Yonetim Kurulu, Banka iglerinin ve islemlerinin gerektirdigi hallerde, Yonetim Kurulu Bagkani
veya bagkan vekilinin daveti iizerine Banka merkezinde veya Yonetim Kurulu Uyeleri’nin tamamina
yazili bildirim yapilmak kosulu ile Banka merkezinin bulundugu ilin elverisli bir yerinde, bir baska
ilde toplanabilir. Toplantilara davet elektronik posta yoluyla da yapilabilir.

(2) Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
iyelerin ¢ogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi halinde de
uygulanir.

(3) Yonetim Kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligryla
da katilamazlar.

(4) Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa s6z
konusu 6neri reddedilmis sayulir.

(5) Uyelerden hicbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig: takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
iyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az iiye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni1 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kéagitlarin tiimiintin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gegcirilmesi
kararin gecerliligi i¢in gereklidir. Bu konuda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiitkiimlerine uyulur.

(6) Banka’nin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Banka esas sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

(7) Kararlarin gegerliligi yazilip imza edilmis olmalaria baglhdir.

GOREV TAKSIMi MADDE 16

(1) Yonetim Kurulu, her y1l Genel Miidiir haricindeki iiyeleri arasindan bir Baskan ve en az bir Bagkan
Vekili seger. Bagkan’in veya Bagkan vekilinin bulunmadigi toplantilarda Yo6netim Kurulunun kendi
aralarindan segtigi bir iiye baskanlik gorevini yiiriitiir. Genel Miidiirliik ve Y6netim Kurulu Baskanlig:
gorevleri ayni kisi tarafindan icra edilemez.

(2) Banka Genel Miidiirii ve Genel Miidiir Yardimcilar1 Yo6netim Kurulu tarafindan atanir.
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YONETIM KURULU'NUN GOREYV ve YETKILERI MADDE 17

(1) Yonetim kurulu ve kendisine birakilan alanda yonetim, kanun ve ana sézlesme uyarinca, genel
kurulun yetkisinde birakilmis bulunanlar disinda, Bankanin faaliyet konusunun gerceklestirilmesi igin
gerekli olan her gesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

(2) Yonetim Kurulu kullandig yetkileri diledigi siire ve sartlar ve uygun gorecegi sinirlamalarla bir veya
birkag Yénetim Kurulu Uyesi'ne veya Genel Miidiir'e verebilir. Bu yetkilerin hepsini veya herhangi bir
kismini Yo6netim Kurulu geri alabilir, degistirebilir.

(3) Yonetim Kurulu, yonetim, kanun ve ana sdzlesme uyarinca ve/veya islerin gidigini izlemek,
kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini uygulatmak veya i¢ denetim amacryla
iclerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.

(4) Yonetim kurulunun devredilemez ve vazgegilemez gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bankanin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi.

b) Banka yonetim teskilatinin belirlenmesi.

¢) Muhasebe, finans denetimi ve Bankanin yonetiminin gerektirdigi dl¢iide, finansal planlama igin
gerekli diizenin kurulmasi.

d) Midiirlerin ve ayni igsleve sahip kisiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalar1 ve gérevden
alinmalari.

e) Yonetimle gorevli kisilerin, 6zellikle kanunlara, esas sdzlesmeye, i¢ yonergelere ve ydnetim
kurulunun yazili talimatlarina uygun hareket edip etmediklerinin {ist gzetimi.

f) Pay, yonetim kurulu karar ve genel kurul toplanti ve miizakere defterlerinin tutulmasi, yillik
faaliyet raporunun ve kurumsal yonetim agiklamasinin diizenlenmesi ve genel kurula sunulmasi, genel
kurul toplantilarinin hazirlanmasi ve genel kurul kararlarinin yiiriitiilmesi.

g) Borca batiklik durumunun varliginda mahkemeye bildirimde bulunulmasi.

KREDI KOMITESI MADDE 18

Kredi agma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu bu yetkisini Kurul’ca belirlenecek usul ve
esaslar cercevesinde kredi komitesine (asagida “Kredi Komitesi” diye anilacaktir) veya genel
midirliige devredebilir. Kredi Komitesi’nin olusumu ile ¢alisma ve karar alma esaslar1 Kurul’ca
belirlenir.

Kredi Komitesi Yonetim Kurulu tarafindan Yonetim Kurulunun Kurul’ca Kredi Komitesi’nin yapisina
iligskin belirlenen nitelikleri haiz Uyeleri arasindan secilecek en az iki Uye ile Genel Miidiirden veya
vekilinden ibarettir. Herhangi bir toplantiya katilmayan iiyenin yerine vazife gérmek lizere ayrica iki
yedek iiye segilir. Kredi Komitesi asil ve yedek iiyelerinin segiminde Yonetim Kurulu Uyeleri'nin en az
¥’ Uniin olumlu oyu aranir.

Kredi Komitesi Bankacilik Kanunu’ndaki vazifeleri yerine getirir. Kredi Komitesi’nin oy birligiyle
verdigi kararlar dogrudan dogruya ve ¢ogunluk ile verdigi kararlar Yonetim Kurulu onayindan sonra
uygulanir.

Kredi Komitesi’nin karar ve faaliyetleri Yonetim Kurulu tarafindan denetlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nden her biri, Kredi Komitesi'nin faaliyetleri hakkinda bilgi istemek ve gerekli
gordiigi her tiirlii denetimi yapmak yetkisini haizdir.

DENETIM KOMITESi MADDE 19

Yoénetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat ve i¢ diizenlemeler uyarinca bir denetim komitesi
asagida “Denetim Komitesi” diye anilacaktir) olusturur.

Denetim Komitesi gorevlerini kanunlara ve i¢ kurallara uygun olarak yerine getirir.

DIGER KOMITELER MADDE 20
Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair kanun ve mevzuatin dngdrdiigii komiteler kurabilir, bu
komitelere {iiye secebilir, degistirebilir, azledebilir. Yonetim Kurulu, mevzuat 6ngérmese de,
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faaliyetlerin ve hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in ¢esitli komiteler, kurullar kurup lagvedebilir, bu komite ve
kurullara {iyeler segebilir, degistirebilir ve gérevlerine son verebilir ve yetki ve sorumluluklarini
belirleyebilir.

GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MURAHHAS UYELER MADDE 21
Genel Kurul'ca veya Yonetim Kurulu'nca Bankacilik Kanunu'nda aranan nitelikleri haiz bir Genel
Miidiir ile yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcisi atanir. Genel Miidiir ve Yardimcilari'nin gérev siireleri
Yonetim Kurulu'nun gérev siiresi ile sinirli degildir.

Genel Kurul'ca veya Yonetim Kurulu'nca Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hiikiimleri uyarinca Murahhas Uye(ler) de atanabilir.

Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ve Murahhas Uyeler'in goreve atanmalari, nitelikleri ile gorev,
yetki ve sorumluluklar1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanunu'nun ilgili hitkkiimlerine tabidir.

GENEL MUDURLUK MADDE 22

Genel Midiir ve Genel Miidiir Yardimcilari, bu ana s6zlesmenin 17. maddesinde belirtildigi {izere
Yonetim Kurulu tarafindan segilir. Azli de aym sekilde yapilir. Genel Miidiir ve Genel Miidiir
Yardimcilari’nin maasi ve sair ddenekleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Banka'nin biitiin idari islerini Genel Miidiirlikk yiiriitiir. Genel Miidiirligiin bu kapsamdaki yetki ve
gorevleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Diger calisan ve personelin tayin, nakil, 6diillendirme, cezalandirma ve aziller ve bunlara verilecek imza
yetkisi ve maaslarinin belirlenmesi Yonetim Kurulu’nun verecegi yetkiye istinaden Genel Miidiir'iin
yetkisinde olabilir.

DENETIM MADDE 23

Banka, Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlere iligkin hiikiimleri ve ilgili
mevzuat uyarinca Genel Kurul’ca secilecek bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan denetlenir.
Bagimsiz denetim kurulusu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve diger mevzuatin
ongordiigii raporlar1 diizenlemek ve diizenledikleri raporlar1 Yonetim Kurulu'na ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na sunmakla gorevli ve yiikkiimliidiirler.

Bagimsiz denetim kurulusunun gorev siiresi ve iicreti ilgili mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.
Bankanin finansal tablolar1 denet¢i tarafindan, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu’nca yayimlanan uluslararasi denetim standartlariyla uyumlu Tiirkiye Denetim Standartlari’na
gore denetlenir.

Banka, hazirlanmis olan finansal tablolarinin denetimden ge¢ip gegmedigini, denetimden gegmis ise
denet¢i goriislinii ilgili finansal tablonun baslhiginda agik¢a belirtir. Bu hiikiim, ydnetim kurulunun yillik
faaliyet raporu i¢in de uygulanir.

Denetim ve Denet¢i hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’na ve Bankacilik Mevzuatina iliskin hiikiimler
uygulanir.

iC KONTROL, iC DENETIM VE RiSK YONETiMi MADDE 24
Yénetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve Kurul’ca belirlenen esas ve usullere gore gorev ifa etmek iizere I¢
Kontrol, I¢ Denetim ve Risk Yénetimi sistemlerini olusturur.

BANKA MUFETTIiSLERI MADDE 25

Banka'nin i¢ denetim sisteminin bir pargasi olarak, banka iglemlerinin, bankacilik ilkelerine, isbu Esas
Sozlesme hiikiimlerine ve diger yasa ve mevzuata uygunlugunu denetlemek {izere yeter sayida
miifettis atanir.

HESAP DONEMI ve KAYIT DUZENI MADDE 26
Banka'nin hesap donemi bir takvim yilidir. Ocak aymin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin
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sonuncu giiniinde biter.

Finansal tablolari, denetim raporu, Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu, yiiriirliikteki mevzuat
esasina gore diizenlenir.

Banka islemlerini kayit dis1 birakamayacagi ve ger¢cek mahiyetlerine uygun diismeyen bir sekilde
muhasebelestiremeyecegi gibi kanuni ve yardimci defterlerin kayitlari, subeleri, yurti¢i ve yurt digindaki
muhabirleri ile hesap uygunlugu saglamadan bilangosunu kapatamaz.

Banka ilgili kanun ya da Cumhurbaskan:1 kararnameleri ile Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetimi
Standartlar1 Kurumunca yayinlanan muhasebe ve raporlama standartlar1 ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumunca yayimlanan muhasebe diizenlemelerinde yer alan hiikiimler dogrultusunda kayit ve
islemleri muhasebesini tutar.

Banka yasal defterlerini Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun 6ngoérdiigli, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Bankacilik Kanunu hiikiimlerine uygun olarak tutar, defter kapama ve tasdik islemlerini bu
gercevede yerine getirir.

Bankaca finansal tablolar Esas S6zlesmenin Hesap Donemi maddesinde ve isbu maddede diizenlenen
esaslar dairesinde muhasebe ve kayit diizenine uygun sekilde olusturulur ve belirtilen siirelerde ilan
edilerek ilgili mercilere sunulur.

SIRKETIN IDARESi VE TEMSILi MADDE 27

Sirketin Yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirket unvani altina konmus ve
sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim Kurulu, temsil yetkisini
bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak ii¢ilincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu {iyesine veya tgiinci kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini
diizenler; bunun icin gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gdsterir, 6zellikle kimin kime bagli ve
bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Yoénetim Kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya
deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda yazili olarak
bilgilendirir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yoénetim kurulu {iyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl
olanlar1 smirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin goérev ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede acik¢a belirlenir. Bu durumda ig
yonergenin tescil ve ilan1 zorunludur. I¢ ydnerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilar1 atanamaz.
Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu
kisilerin, sirkete ve ti¢lincii kisilere verecekleri her tiirlii zarardan dolay1 ydnetim kurulu miiteselsilen
sorumludur.

TEMSILE YETKILi OLANLAR, TEMSIL SEKLIi ve GOREV DAGILIMI MADDE 28

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

26.3.2027 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 255******46 Kimlik No’lu, ISTANBUL /
USKUDAR adresinde ikamet eden, MUHAMMET MUSTAFA CERIT (Yonetim Kurulu Uyesi/ A
Grubu Imza Yetkilisi) Temsile Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: (ERHAN TOPAC, ONUR TOPAC)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile
Yetkilidir.

26.3.2027 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 489******06 Kimlik No’lu, ISTANBUL /
KARTAL adresinde ikamet eden, ERHAN TOPAC (Yénetim Kurulu Uyesi/ A Grubu Imza Yetkilisi)
Temsile Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: (MUHAMMET MUSTAFA CERIT, ONUR TOPAC)'den Herhangi Birisiyle Miistercken
Temsile Yetkilidir.
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26.3.2027 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 489*****%98 Kimlik No’lu, ISTANBUL /
USKUDAR adresinde ikamet eden, ONUR TOPAC (Yé6netim Kurulu Uyesi/ A Grubu Imza Yetkilisi)
Temsile Yetkili olarak se¢ilmistir.

Yetki Sekli: (ERHAN TOPAC, MUHAMMET MUSTAFA CERIT)den Herhangi Birisiyle
Miistereken Temsile Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:
26.3.2027 tarihine kadar ERHAN TOPAC Yonetim Kurulu Baskani olarak secilmistir.
26.3.2027 tarihine kadar ONUR TOPAC Y 6netim Kurulu Bagkan Vekili olarak secilmistir.

GENEL KURUL MADDE 29

Genel Hiikiimler

a) Genel Kurul Banka’nin pay sahiplerinden olusur. Pay sahipleri, bu sifatlarindan kaynaklanan
haklarin1 genel kurulda kullanirlar. Kanuni istisnalar saklidir.

b) Genel Kurul’un devredilemez yetkileri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 408. maddesinde diizenlendigi
sekliyle uygulanir.

¢) Varsa murahhas iiyeler ile en az bir y6netim kurulu {iyesinin genel kurul toplantisinda hazir bulunmasi
sarttir. Diger yonetim kurulu iiyeleri genel kurul toplantisina katilabilirler. Bagimsiz Denet¢i genel
kurulda hazir bulunur. Uyeler ve denetgiler goriis bildirebilirler.

d) Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik mevzuatina uygun olarak olagan ve olaganiistii
olarak toplanir.

e) Genel Kurul’da alinan kararlar, karara kars1 olanlar ve toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da
gecerlidir.

f) Banka Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nda gosterilen usulde ve nisap ile olagan ya da olaganiistii
olarak toplanir.

g) Olagan Genel Kurul, Banka'nin yillik hesap dénemi sonundan itibaren ii¢ ay icinde toplanir. Bu
toplantida Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri géz 6niine alinarak Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki konular goriisiiliip karara baglanir.

h) Olaganiistii Genel Kurul, liizumu halinde Banka islerinin gerektirdigi her zaman veya zorunlu ve
ivedi sebepler ¢iktig1 takdirde veya Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen nedenlerin ortaya g¢ikmasi
halinde; Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Mevzuati ve bu Esas Sozlesmede yazili hiikiimlere gore
toplanir ve karar verir.

1) Genel Kurul toplantilar1 “Genel Kurul I¢ Yonergesi” hiikiimlerine gore yonetilir.

Toplantinin Yeri

a) Genel Kurul'un toplant1 yeri Banka merkezidir.

b) Yonetim Kurulu, gosterecegi liizum iizerine toplantiy1, banka merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde de yapabilir. Bu konu toplantiya ¢agri mektuplarinda ve ilanlarda agiklanir.

Toplant1 Nisabi

a) Genel Kurul toplantilarindaki toplanti karar ve nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleriile
Bankacilik Kanunu'nun 6zel hiikiimlerine tabidir.

b) Banka esas sozlesme degisikliklerinde ve sermaye artirimlar1 ile Tiitk Ticaret Kanunu’nda
diizenlenen 6zel nisaplarin arandig1 diger durumlarda mevzuaattaki 6zel karar nisab1 uygulanir.

Hazir Bulunanlar Listesi

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin ve temsilcilerinin isimlerini ve paylarinin
miktarmi gosteren hazir bulunanlar listesi ilgili mevzuata gore diizenlenir.

Toplantiya Davet

a) Genel Kurul, olagan toplantilarin1 Esas Sozlesme’de ve yasada ongoriilen zamanlarda Yonetim
Kurulu’nun daveti ile yapar. Genel Kurul’un olaganiistii toplantilar: da Yonetim Kurulu’nun daveti ile
yapilir. Genel Kurul, siiresi dolmussa bile Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.
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b) Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik mevzuatinda yer alan
ilan merasimi ve siirelere uyulur.

¢) Genel Kurul asaleten veya vekaleten biitiin ortaklar hazir bulundugu ve bu sekilde toplanti
yapilmasina itiraz olunmadigi takdirde, Genel Kurul toplantilari ile ilgili diger hiikiimler sakli kalmak
kaydryla, toplantrya davet hakkindaki merasime uyulmaksizin da toplanabilir.

Oy Verme ve Vekil Tayini

a) Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya temsilcilerinin bir
hisse i¢in bir oy hakk1 vardir (Bankacilik Mevzuatinda konu ile ilgili hitkiimleri saklidir). Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri oy haklarini, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434. maddesi uyarinca, sahip
olduklar1 paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanirlar. Genel Kurul toplantilarinda pay
sahibi, paylarindan dogan haklarin1 kullanmak i¢in, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi
olan veya olmayan bir kigiyi de temsilcisi olarak genel kurula yollayabilir. Banka’da pay sahibi olan
temsilciler kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya
yetkilidirler.

b) Genel Kurul toplantilarinda oylama, agik oylama seklinde (el kaldirma suretiyle) yapilir. Ancak, hazir
bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin yazili talebi, hazir
bulunanlarin ¢ogunlugunun karari {izerine gizli oylama yapilabilir.

Toplant1 Tutanag:

Genel Kurul kararinin gegerli olabilmesi i¢in alinan kararlarin igerik ve neticeleri ile muhalif kalanlarin
muhalefet sebeplerini gosteren bir tutanak diizenlenmesi gerekir. Bu tutanak, toplant1 divani ve T.C.
Ticaret Bakanlig1 komiseri tarafindan imzalanir. Yonetim Kurulu bu tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini | ticaret sicili midiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar1 tescil
ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir; tutanak ayrica Banka’nin internet sitesinde yaymlanir.

Bakanhk Temsilcisi

a) Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanligi temsilcisinin
bulunmasi ve toplant: tutanagini, toplant1 divani ile birlikte imzalamasi sarttir.

b) T.C. Ticaret Bakanlig1 temsilcisi yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar
ve komiserin imzasini tagimayan toplant1 tutanaklar1 gecerli degildir.

Genel Kurul Toplantilarina Elektronik Ortamda Katilim

Banka’nin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Y 6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

BANKANIN INTERNET SITESI MADDE 30

Bankanin resmi internet sitesi “www.misyon.com” olacaktir. Esas sdzlesmenin, Tiirk Ticaret Kanunun
ve sair yasal mevzuatin amir hiikkiimleri uyarinca yapilmasi gereken tiim ilanlar, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1524. maddesine uygun olarak bu internet sitesinde yayinlanacaktir.

ILAN MADDE 31

Banka'ya ait tescil edilen hususlara iligkin ilanlar, Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ayrica Tiirk Ticaret
Kanunu ve Bankacilik Mevzuati’nca yapilmasi gereken ilanlar Banka’nin internet sitesinde yapilir.
Banka Genel Kurulu toplantiya, ana sézlesmede gosterilen sekilde, Banka’nin internet sitesinde ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti1 giinleri harig
olmak iizere, toplant: tarihinden en az iki hafta dnce yapilir. Pay defterinde yazili pay sahipleriyle
onceden Banka’ya pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay
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sahiplerine, toplant1 giinii ile giindem ve ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla
bildirilir. TTK uyarinca ¢agrisiz genel kurula iliskin hiikiimler saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye yonelik ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Bankacilik
Mevzuatmin ilgili hikkiimleri uygulanir.

Tirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Mevzuatindan kaynaklanan diger bildirim, tescil ve ilan
yikimlilikleri saklidir.

SONA ERME VE TASFIYE MADDE 32

Yonetim Kurulu, herhangi bir sebeple Banka’nin fesih ve tasfiyesini goriismek iizere Genel Kurul'u
toplantrya ¢agirabilir.

Banka'nin sona erme ve tasfiyesinde Tiirk Ticaret Kanunu'nun Bankacilik Kanunu'nun ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Iflas hali miistesna olmak iizere Banka’nin tasfiyesi, Genel Kurul'ca ortaklar arasinda ve/veya disaridan
secilecek ii¢c veya daha fazla sayida tasfiye memuru tarafindan yapilir.

HESAP DONEMi MADDE 33

Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. Giiniinden baslar ve Aralik ayinin 31. Giinii sona erer. Fakat birinci
hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve her senenin aralik aymin otuz
birinci giinii sona erer.

KARIN TESPiTi VE DAGITIMI MADDE 34

Her pay sahibi, kanun ve esas sézlesme hiikiimlerine gore pay sahiplerine dagitilmasi kararlagtirilmis
net donem karina, pay1 oraninda katilma hakkini haizdir.

Banka'nin hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerinden ddenen veya tahakkuk eden her tiirlii giderlerin
diistilmesinden sonra kalan miktar Banka'nin net karidir. Net karin tespiti hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yukaridaki madde geregince tespit olunacak net kar asagidaki sekilde paylastirilir ve dagitilir.

(a) Yiullik net kardan, 6denmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar %5°1 genel kanuni yedek akce
olarak ayrilir ve kanuni sinira ulasildiktan sonra da Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2.
fikrasinin a ve b bentleri uyarinca 6ngoriilen tutarlar kanuni yedek akgeye eklenir.

(b) Genel Kurul karar1 ile yukarida yazilan yedek akg¢elerin ayrilmasindan sonra kalan karin en fazla
yiizde onu, Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Genel Miidiir ve diger personele dagitilabilir.
TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar payi ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan
pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikce
bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

(c) Kalan kar, Genel Kurul kararina goére kismen veya tamamen dagitilabilecegi gibi, dagitilmayarak
herhangi bir yedek akce olarak da saklanabilir.

Kar paymin hangi tarihte 6denecegi Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519, 523. maddeleri ile sair ilgili hiikiimleri saklidir. Banka, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Ticaret Bakanlig: tarafindan yayinlanan tebligler ile BDDK diizenlemeleri gergevesinde
paydaslarina kar pay1 avansi dagitilabilir, buna iliskin yasal mevzuat hiikiimleri ve BDDK’nin onayinin
alinmasi gereken hususlar saklidir.

YEDEK AKCE MADDE 35
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri hiikiimleri
uygulanir.
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KANUNI HUKUMLER MADDE 36
(1) Bu ana sozlesmede belirtilmeyen hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu Bankacilik Kanunu ve hiikiimleri
ve ilgili diger yasal mevzuat uygulanir.
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